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Chèque ou mandat-poste à l’ordre de : Septembre éditeur inc.

Sur réception de la facture
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www.septembre.com
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au 1 800 361-7755
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L’UNIQUE RÉPERTOIRE DES ENTREPRISES QUI RECRUTENT CODE PRIX +TX QTÉ TOTAL

L’unité G2010 15,95 $ 16,75 $

L’unité (5 exemplaires et plus) G2050 12,95 $ 13,60 $

SOUS-TOTAL

+ FRAIS DE PORT
(TPS et TVQ incluses)

TOTAL

Prix pouvant être modifiés sans avis.
Les frais de port sont à la charge du client. Les frais de port pour une facture de :

• 75 $ et moins (avant taxes) sont de 6,43 $ (taxes comprises) ou 5,65 $ (avant taxes);

• 75,01 $ à 250 $ (avant taxes) sont de 13,50 $ (taxes comprises) ou 11,85 $ (avant taxes);

• 250,01 $ et plus (avant taxes) sont de 16,81 $ (taxes comprises) ou 14,75 $ (avant taxes).

Les retours de matériel sont aux frais du client et un numéro d’autorisation doit être préalablement demandé.

Des entreprises y font part de leur besoin de main-d’œuvre, elles révèlent également des
renseignements clés sur leur culture d’entreprise, leur processus de sélection, les défis
qu’elles ont à relever, bref une panoplie de renseignements qui permettra aux chercheurs
d’emploi de « magasiner » leur futur employeur.

Pour accéder au marché du travail, un processus bien établi fait loi : rédaction du
curriculum vitae, recherche de postes ouverts, entrevue, intégration, autant de thèmes
abordés fourmillant de trucs et de conseils pour faciliter la démarche de recherche d’em-
ploi. De plus, les lecteurs peuvent s’inspirer des témoignages de travailleurs qui divulguent
comment leur propre recherche d’emploi a porté fruit. Les employeurs de ces derniers
expliquent pourquoi ils ont retenu ces candidats et, de manière générale, quels sont les
critères auxquels ils accordent le plus d’importance dans leur processus de sélection. Des
entreprises qui recrutent et des trucs pour les séduire, voilà votre guide vers l’emploi!

ISBN : 978-2-89471-355-6
Nombre de pages : 80 pages
Format: 16 cm x 24 cm

L’unique
répertoire des

entreprises
qui recrutent...

s’affiche comme un réel guide
vers l’emploi!

Feuilletable en ligne

www.sep
tembre.com


