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Une expertise québécoise

Trois professionnelles de l’orientation, fortes d’une expertise de plus de 12 ans
dans le domaine du bilan de compétences, se sont associées pour vous
présenter cet ouvrage. Animées du désir de partager leur expérience et leurs
recherches, les auteures proposent un cadre de référence accessible à toutes
les personnes qui s’intéressent à ce type de démarche. Alliant la théorie et la
pratique, elles communiquent leur passion de l’accompagnement des adultes
en transition professionnelle qui envisagent une réorientation, une insertion ou
un maintien en emploi. Heureuses de contribuer à la modélisation du proces-
sus du bilan de compétences, les auteures vous font part de leur compréhen-
sion du sens de cette démarche en s’appuyant d’exemples issus de leur
pratique. En plus de vulgariser les concepts inhérents au bilan de compé-
tences, elles présentent des activités d’accompagnement, tant en interven-
tion de groupe qu’en intervention individuelle, qui permettent la réalisation du
bilan de compétences. Cet ouvrage est donc un ouvrage de référence pour
tous les intervenants qui accompagnent des adultes en recherche d’un sens à
donner à leur carrière et, plus globalement, à leur vie.
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Le bilan de compétences en résumé…

Pourquoi?
Pour aider les adultes en situation de transition professionnelle.

Pour qui?
Les professionnels et les étudiants universitaires du domaine de
l’orientation, de la carrière, des ressources humaines.

Ce qu’il contient…

• Présentation théorique des différents concepts.
• Modélisation de la démarche.
• Rencontres et activités d’accompagnement incluant du

matériel et des fiches reproductibles.
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ou 14,75 $ (avant taxes).
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